
 

 

 
 

 

 

 



 

 

Паспорт программы. 

 

Образовательное учреждение Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение «Больше-

Машляковская СОШ» 

Юридический адрес 422658, РТ Рыбно-Слободский р-н 

с. Большой Машляк 

улица Школьная, д1а 

Контактный телефон 8-84-361 33-688 

Директор школы Любовь Алексеевна Степанова 

Название Программы Программа летнего лагеря труда и отдыха  

«Тургай» 

Направленность Программы социально-педагогическая 

Автор Программы Мифтахова Гульгена Равиловна 

Сроки реализации 28.05.2025-16.06.2025 

Форма  реализации летний школьный лагерь труда и отдыха 

Участники Программы обучающиеся 7-8 классов – 10 человек 

Кадровое обеспечение Программы 

 

Мифтахова Г.Р. – начальник лагеря 

Мингазутдинова Ф.Г..– воспитатель,  

Нуреева А.Н. – воспитатель, 

Мухарлямов Р.М.– физрук, 

Взаимодействие с 

заинтересованными в 

деятельности лагеря структурами 

Руководство МБОУ «Больше-Машляковская 

СОШ – контроль реализации Программы  

МКУ «Отдел образования», МУ ЦДТ  Рыбно-

Слободского муниципального района –  

контроль организации работы лагеря 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Пояснительная записка. 

 
Летние каникулы составляют значительную часть годового объема свободного времени 

обучающихся, поэтому лето – это разрядка накопившейся за год напряженности, восполнение 

израсходованных сил, восстановление здоровья, развитие творческого потенциала, 

совершенствование личностных возможностей, воплощение собственных планов, удовлетворение 

индивидуальных интересов личностно-значимых сфер деятельности, развлечений, игр, свободы в 

выборе занятий. 

Педагогический коллектив муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Больше-Машляковская СОШ» (далее – Школа) старается построить систему летнего 

труда, отдыха и оздоровления так, чтобы ключевой идеей новой, складывающейся 

педагогической концепции стал воспитанник как развивающаяся личность, способная стать 

стратегом собственной жизни, поднимающаяся к взрослению. 

Таким образом, следует выделить следующие проблемы организации летнего труда, 

отдыха и оздоровления детей и подростков: 

 недостаточная занятость детей и подростков различными видами деятельности в 

летний период времени; 

 проблемы профилактики детской безнадзорности и бродяжничества. 

Пришкольный лагерь труда и отдыха с этой точки зрения – одна из самых подходящих 

форм  организации летнего отдыха обучающихся. Программа «Тургай» (далее – Программа) 

является оздоровительно-образовательной и направлена на раскрытие индивидуальных 

способностей школьников в процессе организации совместной деятельности. В программу 

включены мероприятия по оздоровлению детей. Кроме того, предполагается не только трудовая, 

но и развлекательно-досуговая деятельность. 

Цель Программы – создание в летний период условий для развития социальной активности 

подростков, основанной на социально-значимом труде. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

 организовывать условия для труда и отдыха детей; 

 воспитывать трудовые навыки; 

 проводить профилактическую работу по предупреждению дорожно-транспортного 

травматизма, аддитивного поведения, противопожарной и антитеррористической 

безопасности, мероприятия по охране труда; 

 сохранять и укреплять здоровье детей, прививать навыки здорового образа жизни; 

 развивать творческие способности школьников; 

 создавать условия для патриотического воспитания подростков; 

 воспитывать культуру общения и поведения. 

 

Участники реализации Программы. 
 

Программа  ориентирована на школьников 7-8 классов, в том числе подростков группы 

риска (с девиантным поведением). в количестве 10 человек. 

 

Кадровое обеспечение Программы. 

 
Приказом по Школе  назначаются: начальник лагеря,  заместитель начальника лагеря – 

организатор культурно-массовой работы, воспитатель из числа педагогических работников 

Школы. 

Начальник лагеря руководит его деятельностью, ведёт документацию, отвечает за охрану 

труда в Лагере. 



Заместитель начальника лагеря, воспитатель осуществляют воспитательную деятельность 

по плану Лагеря:  организуют трудовую деятельность, проводят досуговые мероприятия, следят 

за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопасности. 

Орган самоуправления в Лагере представляет собой совет отряда (участников смены), 

который совместно с организатором культурно-массовой работы и воспитателем и реализуют 

коллективные трудовые, творческие и оздоровительные мероприятия. 

Медицинский работник, назначенный приказом ГАУЗ ЦРБ Рыбно-Слободского 

муниципального района, осуществляет свою деятельность в соответствии с требованиями к 

организации безопасного пребывания детей в Лагере.  

 

Охрана жизни и здоровья детей. 
 

Весь персонал Лагеря несёт ответственность за жизнь и здоровье детей во время их 

пребывания в Лагере. 

Педагогические сотрудники, работающие в Лагере и дети должны строго соблюдать 

дисциплину, режим дня, план работы, положения охраны труда, правила пожарной и 

антитеррористической безопасности. 

Начальник Лагеря проводит инструктаж по охране труда для сотрудников и детей с 

последующей регистрацией в журнале установленного образца. 

Организация питания осуществляется на базе столовой Школы.  

 

Содержание программы. 

 
 Направления работы Методы реализации 

«Здоровым быть модно»  Утренняя зарядка, спортивные соревнования; 

 Занятия с элементами тренинга, беседы по профилактике 

табакокурения. алкоголизма, наркомании; 

 С-витаминизация блюд. 

«Необычное в обычном»  занятия с элементами тренинга по развитию творческих 

способностей. 

«Радуга талантов»  конкурсные мероприятия, организация концертов 

«Трудовое и экологическое 

воспитание» 
 работа на пришкольной территории: удаление сорняков, уход за 

молодыми елями;  

 разбивка клумб: посадка цветов, полив, рыхление, прополка; 

 экологические рейды по благоустройству села; 

 экскурсии в лес.  

Патриотическое 

воспитание 
 шефская помощь жителям села ветеранам Вов и труженикам 

тыла; 

 благоустройство территории памятника работникам погибшим в 

годы Вов; 

 просмотр фильмов о Вов, конкурс рисунков. 

Краеведческая работа  посещение музея; 

 викторины по истории родного края. 

Отражение работы в 

средствах массовой 

информации. 

 подготовка материалов для создания странички лагеря на сайте 

школы; 

 подготовка и публикация заметок в газетах «Сельские горизонты 

»; 

Ритуалы лагеря Название отряда, девиз, утреннее построение, подведение итогов 

дня. 

 

 



 

 

Механизм реализации Программы. 

  

1 этап – Подготовительный: 
 создание нормативно-правовой базы, разработка документации; 

 подбор кадров; 

 комплектование отряда. 

2 этап – Организационный: 
 выявление и постановка целей развития коллектива и личности; 

 сплочение отряда; 

 формирование законов и условий совместной работы; 

 подготовка к дальнейшей деятельности по программе. 

3 этап – Основной: 
 выполнение режима дня (Приложение 1); 

 реализация плана работы Лагеря (Приложение 2). 

4 этап – Заключительный: 
 анализ результатов работы – отчёт о работе Лагеря; 

 творческий отчёт (фотоальбом, фотогазета, презентация, обработка видеоматериалов). 

 

Ожидаемые результаты. 
 

1.  Занятость школьников в летнее время. 

2. Укрепление здоровья детей и подростков в течение летнего труда и отдыха. 

3. Формирование системы управления качеством летнего труда, отдыха и оздоровления 

детей. 

4. Формирование осмысленного отношения к жизни и ответственности за свою жизнь. 

5. Создание условий для подростков группы риска в организации различных форм труда 

и отдыха. 

6. Формирование навыков трудовой деятельности. 

7. Формирование у обучающихся патриотических чувств. 

8. Благоустроенность и чистота школьной территории и цветников. 

9. Формирование у обучающихся культуры поведения и речи. 

 

Материально-техническое обеспечение Программы. 

 
1. Трудовое оборудование (лопаты, мотыги, ведра, лейки). 

2. Спортивное оборудование (спортивная площадка, мячи, скакалки, теннисные ракетки, 

обручи). 

3. Настольно-игровое оборудование (шашки, шахматы, канцелярские принадлежности, 

настольные игры). 

4. Телевизор, DVD-плеер, музыкальный центр, компьютер, принтер. 

 

Финансовое обеспечение Программы. 

 
Финансовое обеспечение деятельности Лагеря осуществляется за счёт выделенных 

муниципалитетом средств (питание) и родительских средств (транспортные расходы). Для 

содержания Лагеря могут быть привлечены спонсорские средства. 

 

 



 

 

РЕЖИМ ДНЯ 

лагеря труда и отдыха «Тургай». 

 

Время Элементы режима дня 

8.00  Начало работы лагеря 

8.00-8.15 Встреча детей.  

Организационная линейка (проводит начальник лагеря). 

Утренняя гимнастика. Инструктаж по технике безопасности на 

рабочих местах (проводят руководители (педагоги)  трудовых 

отрядов (объединений).  

8.15-9.15 Трудовая деятельность (работа на пришкольном участке, в здании 

школы). 

9.00-9.30 Завтрак. 

9.30-10.15 Проведение культурно-массовых мероприятий, досуговых занятий. 

10.15-11.00 Трудовая деятельность. 

11.00-11.15 Второй завтрак 

11.15-12.30 Досуговые  занятия внутри помещения 

12.30-13.00 Обед. 

13.00-13.30 Подведение итогов дня. 

14.00 Уход домой. 

 

 

План работы  

лагеря труда и отдыха «Тургай» 

 

Дата Мероприятие Ответственные 
Контактные 

данные  
28.05.

2025 
 Инструктаж по охране труда, пожарной и 

антитеррористической безопасности, ПДД 

 Распределение обязанностей среди 

обучающихся 

 Приветствие команд. 

 Поход на лесную поляну (подвижные 

игры, футбол, волейбол и др.) 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 
Мухарлямов Р.М. 
Мифтахова Г.Р. 
 

89172839023 
   
89393795572 
89196422046 
89510614671 

29.05.

2025 

 «Трудовой десант» – благоустройство 

цветника 

 игра «Поле чудес», посвященная истории 

родного края 

 Тренировочная эвакуация 

 Открытие лагеря и отдыха 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 
Мухарлямов Р.М. 
Мифтахова Г.Р. 

89172839023 
   
89393795572 
89196422046 
89510614671 

30.05.

2025 

 Трудовой десант» – благоустройство 

территории у памятника  погибшим в годы 

Великой Отечественной войны. 

 Интеллектуальная игра « Топ-спикер» (за 

1 минуту ввести человека в эмоции) 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 

 

89172839023 
   
89393795572 

 



 

31.05.

2025 

 «Трудовой десант» – благоустройство 

цветника 

 Акция «Чья грядка чище?» 

 Экскурсия в лес, формирование навыков 

экологической культуры обучающихся. 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 

89172839023 
   
89393795572 

01.06.

2025 

 «Трудовой десант» – благоустройство 

территории школы 

 1июня-День защиты детей  

 Посещение в школьный музей 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 

89172839023 
   
89393795572 

02.05.

2025 

 «Трудовой десант» – благоустройство 

спортивной площадки 

 «Весёлые старты». 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 
Мухарлямов Р.М. 

89172839023 
   
89393795572 
89196422046 

03.06.

2025 

 

 «Трудовой десант» – благоустройство 

цветника 

 Квест (интелектуальная игра)  по теме: “80 

лет Великой Победы” 

 Экскурсия «Ловись рыбка большая, 

маленькая» 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 

89172839023 
   
89393795572 

04.06.

2025 

 «Трудовой десант» – благоустройство 

спортивной площадки 

 Поездка на родник. 

 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 

89172839023 
   
89393795572 

05.06.

2025 

 «Трудовой десант» – благоустройство 

цветника 

 конкурс рисунков на асфальте. 

 Акция «Чья грядка чище?»  

 Беседа о ПДД. 

 Интеллектуально-познавательная игра 

«Коррупции -Нет!» 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 

89172839023 
   
89393795572 

06.06.

2025 

 «Трудовой десант» – благоустройство 

территории школы 

 Конкурс «Мисс ЛТО» 

 Standup (сольное юмористическое 

выступление перед живой аудиторией, 

один из жанров развлекательных 

программ.) 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 

89172839023 
   
89393795572 

07.06.

2025 
 

 «Трудовой десант» – благоустройство 

цветника 

 Интеллектуальный Квест (задание, которое 

подразумевает движение к цели через 

преодоление трудностей (решение 

промежуточных задач)) 

 Посещение в школьный музей 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 

89172839023 
   
89393795572 

09.06.

2025 

  «Трудовой десант» -работа на 

пришкольном участке 

  Конкурс рисунков»Здоровый образ жизни» 

Просмотр фильма «Семейные ценности» 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 

89172839023 
   
89393795572 

10.06.

2025 
 «Трудовой десант» -работа на 

пришкольном участке 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
89172839023 
   



 Мероприятие «Жизнь без наркотиков»» 

 Беседа « Мы и ПДД» 

  

 
11.06.

2025 

 «Трудовой десант» -работа на 

пришкольном участке 

 Игра «Пантомима» (Надо объяснить 

проблемы не разговаривая с которыми 

встречаются люди на природе) и уговорить 

начальника лагеря разрешить играть 

футбол ( какая команда сделает 

оригинальнее) 

 Акция «Чья грядка чище?» 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 

89172839023 
   
89393795572 

12.06.

2025 

 «Трудовой десант» -работа на 

пришкольном участке 

 Конкурсно - развлекательная программа 

«Мы- дети твои, Россия!» 

 Ко дню России”  викторина    

 Посещение бассейна «Дельфин» 

 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 
Мухарлямов Р.М. 

 Мифтахова Г.Р. 

89172839023 
   
89393795572 
89196422046 
89510614671 

13.06.

2019 

 «Трудовой десант» -работа на 

пришкольном участке 

 .Виртуальная экскурсия по историческим 

местам. 

 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 
Мифтахова Г.Р. 

89172839023 
   
89393795572 
89510614671 

14.06.

2025 

  «Трудовой десант» - работа на 

пришкольном участке 

 Экологическая акция «Чистый двор» 

 Спортивно-творческие соревнования. « 

Мини-Сабантуй» 

 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 
Мифтахова Г.Р. 

89172839023 
   
89393795572 
89510614671 

16.06.

2025 

 Движение первых. Интеллектуальная 

викторина. 

 Игровая программа «Книга рекордов ЛТО 

« Тургай» 

 Закрытие Лагеря. Концерт. 

Мингазутдинова 

Ф.Г. 
Нуреева А.Н. 
Мухарлямов Р.М. 
Мифтахова Г.Р. 

89172839023 
   
89393795572 
89196422046 
89510614671 

 


